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 AFFARI GENERALI 10 640 90 14,06 85,94 14 2,19 97,81

VIGILANZA 3 207 207 100,00 0,00 205 99,03 0,97

FINANZIARIA 6 384 69 17,97 82,03 38 9,90 90,10

 LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE 

DELPATRIMONIO/ECOLOGIA 9 550 66 12,00 88,00 20 3,64 96,36

URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA - 

COMMERCIO 4 256 38 14,84 85,16 6 2,34 97,66

TOTALE 32 2037 470 23,07 76,93 283 13,89 86,11

PERSONALE DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI ROSSANO VENETO                                                                                

TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER AREA                                                                                                              

MESI  DI SETTEMBRE -OTTOBRE-NOVEMBRE 2013  

* ASSENZE DOVUTE A: MALATTIA, INFORTUNIO, PERMESSI PER LUTTO, LEGGE 104/92, PERMESSI SINDACALI, DONAZIONI DI SANGUE, 

PRESENZE SEGGI ELETTORALI, MALATTIE FIGLI, LICENZE MATRIMONIALI, GRAVI MOTIVI FAMILIARI, MATERNITA'.

*TUTTE LE ASSENZE ESCLUSE                

FERIE

AREA 
TUTTE LE ASSENZE


