PERSONALE DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI ROSSANO VENETO
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER AREA
MESI DI OTTOBRE NOVEMBRE DICEMBRE 2014

TOTALE GG. *TUTTE LE ASSENZE ESCLUSE
TUTTE LE ASSENZE
UNITA' LAVORATIVI FERIE
AREA
GG. % % GG. % %

PERSONALE ASSENZA | ASSENZA |PRESENZA| ASSENZA | ASSENZA [PRESENZA
AFFARI GENERALI 10 630 71 11,27 88,73 29 4,60 95,40
VIGILANZA 3 201 145 72,14 27,86 91 45,27 54,73
FINANZIARIA 6 378 101 26,72 73,28 86 22,75 77,25
LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE
DELPATRIMONIO/ECOLOGIA 9 542 43 7,93 92,07 7 1,29 98,71
URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA -
COMMERCIO 4 227 25 11,01 88,99 1 0,44 99,56
TOTALE 32 1978 385 19,46 80,54 214 10,82 89,18

* ASSENZE DOVUTE A: MALATTIA, INFORTUNIO, PERMESSI PER LUTTO, LEGGE 104/92, PERMESSI SINDACALI, DONAZIONI DI SANGUE,
PRESENZE SEGGI ELETTORALI, MALATTIE FIGLI, LICENZE MATRIMONIALI, GRAVI MOTIVI FAMILIARI, MATERNITA'.




