PERSONALE DI RUOLO PRESSO IL COMUNE DI ROSSANO VENETO
TASSI DI ASSENZA E MAGGIORE PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER AREA
MESI DI GENNAIO FEBBRAIO MARZO 2014

TOTALE GG. *TUTTE LE ASSENZE ESCLUSE
TUTTE LE ASSENZE
UNITA' LAVORATIVI FERIE
AREA
GG. % % GG. % %

PERSONALE ASSENZA | ASSENZA |PRESENZA| ASSENZA | ASSENZA [PRESENZA

AFFARI GENERALI 10 620 56 9,03 90,97 10 1,61 98,39

VIGILANZA 3 199 148 74,37 25,63 137 68,84 31,16

FINANZIARIA 6 372 137 36,83 63,17 134 36,02 63,98
LAVORI PUBBLICI/MANUTENZIONE

DELPATRIMONIO/ECOLOGIA 9 533 70 13,13 86,87 23 4,32 95,68
URBANISTICA - EDILIZIA PRIVATA -

COMMERCIO 4 223 47 21,08 78,92 23 10,31 89,69

TOTALE 32 1947 458 23,52 76,48 327 16,80 83,20

* ASSENZE DOVUTE A: MALATTIA, INFORTUNIO, PERMESSI PER LUTTO, LEGGE 104/92, PERMESSI SINDACALI, DONAZIONI DI SANGUE,
PRESENZE SEGGI ELETTORALI, MALATTIE FIGLI, LICENZE MATRIMONIALI, GRAVI MOTIVI FAMILIARI, MATERNITA'.




