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;? COMUNE DI ROSSANO VENETO

Piazza Marconi, 4 - 36028 Rossano Veneto (Vicenza)
tel. 0424547120-4-5-6-7 - fax 0424 84935 - C.F. 00261630248
mail: llpp@comune.rossano.vi.it

pec: llpp.comune.rossanoveneto.vi@pecveneto.it
ECE I S O S

SERVIZIO TECNICO LL.PP./ MANUTENZIONI DEL PATRIMONIO / ECOLOGIA

Prot. n. 11037 Li, 24.8.2016

AVVISO PUBBLICO

RISERVATO ALLE COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B), PER LA MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE FINALIZZATA AL CONVENZIONAMENTO DI CUI ALL’ART. 5 DELLA L. 381/91 E
S.M.l. - SERVIZIO DI MANUTENZIONE E PULIZIA DI EDIFICI COMUNALI - PERIODO
1.10.2016 / 30.9.2017.

Il Comune di Rossano Veneto, in esecuzione a quanto stabilito dalla Giunta C. con Deliberazione
N. 86 del 29.12.2008 e alla propria Determinazione n. 138 del 24.8.2016, intende espletare una
procedura di selezione nel rispetto dei principi di trasparenza, non discriminazione e di efficienza,
in conformita alle linee guida formulate dall’Autoritd Nazionale Anticorruzione con Determinazione
n. 32 del 20.1.2016, ai fini dell'individuazione di Cooperative Sociali di tipo B) cui affidare, ai
sensi dell'art. 5, comma 1, della L. 381/1991 e s.m.i., il servizio di pulizia di edifici comunali.

Si richiama al riguardo la Delibera dellANAC n. 32 del 20.1.2016 relativa alla determinazione di
Linee guida per I'affidamento di servizi a enti del terzo settore e alle cooperative sociali.

OBIETTIVO: ¢ l'interazione con Coop. Sociali di tipo B), con riferimento a servizi complementari
non di natura sociale, tesa al recupero e all'inserimento lavorativo in maniera attiva e consapevole
nella comunita di persone svantaggiate e/o persone in stato di svantaggio sociale.

OGGETTO DEL CONVENZIONAMENTO: é I'espletamento di servizi di pulizia di edifici comunali
(Sede Municipale e Biblioteca Comunale) con l'inserimento lavorativo di persone svantaggiate.

DURATA DEL CONVENZIONAMENTO: La convenzione avra la durata di anni uno - dal
1.10.2016 al 30.9.2017.

IMPORTO PRESUNTO DEL CONVENZIONAMENTO: Il valore presunto del servizio € di €
27.000,00 (Iva esclusa) ed € 500,00 (lva esclusa) per oneri di sicurezza.

L'importo deve intendersi indicativo e potra subire variazioni in sede di approvazione del relativo
capitolato disciplinante il servizio.

PROCEDURA: procedura negoziata riservata alle Cooperative sociali di tipo B ai sensi dell'art. 5
della L. 381/91, con convenzione finalizzata all'inserimento lavorativo di persone svantaggiate.

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE: il criterio di aggiudicazione €& quello dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa rapportata al programma sociale di cui allart. 1 della L.
381/1991, sulla base degli elementi di valutazione di seguito sommariamente elencati:

1 - valutazione della proposta progettuale
2 - valutazione della proposta progettuale di inserimento lavorativo
3 - prezzo

REQUISITI MINIMI PER LA PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
Possono manifestare interesse al convenzionamento le Cooperative sociali e/o raggruppamenti, di



cui allart. 1, comma 1 lett. b) della Legge n. 381/1991 e s.m.i. regolarmente iscritte negli Albi
Regionali delle Cooperative Sociali - Sezione B) in possesso dei seguenti requisiti:

- essere iscritte all'’Albo Regionale di cui all'art. 9, comma 1, della L. 381/1991 per una attivita che
consenta lo svolgimento del servizio in oggetto;

- essere iscritte alla CCIAA per lo specifico oggetto della convenzione;

- insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016;

- essere in regola con le norme di cui agli artt. 2, 3, 4, 5 e 6 della L.142/2001 relative al rispetto dei
diritti individuali e collettivi del socio lavoratore, al trattamento economico, all'osservanza delle
disposizioni in materia previdenziale e assicurativa;

- di essere in possesso e/o avere la disponibilita delle attrezzature tecniche, dei materiali e
dell’'equipaggiamento tecnico per eseguire il servizio.

MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Le Cooperative Sociali interessate dovranno far pervenire l'istanza, redatta in carta semplice,
(utilizzando preferibilmente lo schema allegato), datata e sottoscritta dal legale rappresentante
dell'impresa:
- trasmettendola a mezzo PEC a rossanoveneto.vi@cert.ip-veneto.net;
- inviandola, a mezzo del servizio postale, al Comune di Rossano Veneto - Piazza
Marconi, 4 - 36028 Rossano Veneto (Vicenza);
- recapitarla a mano in busta chiusa direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune.

L'oggetto da indicare nel plico e/o nella Pec dovra essere il seguente: “MANIFESTAZIONE DI
INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI PULIZIA EDIFICI COMUNALI A
COOPERATIVE SOCIALI DI TIPO B) — PERIODO 1.10.2016 /30.9.2017".

Resta inteso che il recapito del plico rimane ad esclusivo rischio del mittente, ove, per qualsiasi
motivo, il piego stesso non giunga a destinazione in tempo utile.

Termine per la presentazione dell'istanza, secondo le modalita anzidette: entro le ore 12,00 del
giorno Mercoledi .7 SETTEMBRE 2016.

PROCEDURA PER IL CONVENZIONAMENTO

La manifestazione di interesse non costituisce presunzione di ammissibilita del concorrente e |l
Comune pud procedere all’esclusione del medesimo anche in ragione di cause ostative
intervenute in qualsiasi momento.

I Comune si riserva la facolta, qualora le manifestazioni di interesse non siano in numero
sufficiente o in ogni caso qualora lo ritenga necessario, di integrare I'elenco dei partecipanti con
soggetti in possesso dei requisiti richiesti per la partecipazione.

Successivamente sara avviata la procedura di affidamento con il criterio di selezione dell'offerta
economicamente piu vantaggiosa, come previsto dal punto 8.5 della Deliberazione dellANAC n.
32 del 20.1.2016.

PUBBLICAZIONE

Il presente  awviso viene pubblicato allAlbo web del Comune e sul sito internet
WWW.COmune.rossano.vi.it.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali relativi ai soggetti partecipanti saranno oggetto di trattamento, con o senza ausilio
di mezzi elettronici, limitatamente e per il tempo necessario agli adempimenti relativi
all'affidamento del servizio (“Codice in materia di protezione dei dati personali’). Titolare del
trattamento € il responsabile del procedimento. Si fa rinvio agli articoli e 7 e 13 del D.Lgs.
196/2003 circa i diritti degli interessati alla riservatezza dei dati. Si applicano le disposizioni recate
dal D.P.R. 12.4.2006, n. 184.

ALTRE INFORMAZIONI



Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si rinvia a quanto disposto dalle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari.

Responsabile del procedimento e il Responsabile del Servizio LL.PP./Manutenzioni del
Patrimonio: Dott. Ferraro Adriano.

Per ogni ulteriore chiarimento o informazione gli interessati potranno rivolgersi al personale del
Settore Tecnico : Dott. Ferraro Adriano - tel. 0424 547120, indirizzo mail:
llpp@comune.rossano.vi.it.

IL RESPONSABILE SERVIZIO LL.PP./
MANUTENZIONI DEL PATRIMONIO
F.to Dott. Adriano Ferraro



OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RISERVATA ALLE COOPERATIVE SOCIALI
DI TIPO B), DI CUI ALLA L. 381/1991, PER AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
PULIZIA EDIFICI COMUNALI - PERIODO 1.10.2016 / 30.9.2017.

Spett.le

COMUNE DI ROSSANO VENETO
Piazza Marconi, 4

36028 — ROSSANO VENETO (VI)

Il sottoscritto

nato a ( ), il ;
residente a ( ), Via ,
n.___,CF , In qualita di

della Cooperativa

con sede legale in ( ) Via
n. - P.IVA C.F. , tel.
- fax e-mail
Pec :
CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'affidamento del servizio di pulizia di edifici comunali di cui
all'avviso Prot. C.le n. 11037 del 24.8.2016.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e consapevole delle responsabilita e
delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo DPR, per false attestazioni e dichiarazioni

mendaci, sotto la propria personale responsabilita,

DICHIARA

1) di essere iscritta all’Albo Regionale di cui all'art. 9, comma 1, Legge 381/1991, per l'attivita

2) di essere iscritto alla CCIAAdI .....cevvvviiiiiiiiie anche per I'esecuzione del servizio in
oggetto;

3) numero di partita IVA ... ;
4) numero di matricola INPS ... INAIL .o e

5) che, a norma dell’'art. 4, comma 14-bis della legge 12.7.2011 n. 106, la Cooperativa € in regola
con i versamenti contributivi;

6) I'insussistenza di motivi di esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016;

7) di essere in regola con le norme di cui agli artt. 2,3,4,5 e 6 della L. 142/2001,



8) di essere in possesso e/o avere la disponibilita delle attrezzature tecniche, dei materiali e
dell’equipaggiamento tecnico per eseguire il servizio in oggetto;

9) che la e-mail e la Pec alle quali vanno inoltrate tutte le comunicazioni inerenti la presente
procedura sono individuate nelle premesse di questo documento.

TIMBRO DELLA DITTA E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE

(leggibile)

(Si allega fotocopia di documento d’identita, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. n. 445/2000)



