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PROVINCIA DI VICENZA
UNA GARANZIA PER | GIOVANI DI VICENZA:

SVILUPPARE COMPETENZE IN AMBITO TECNICO COMMERCIALE

PROFILO PROFESSIONALE: IMPIEGATO COMMERCIALE

Codice progetto 1570/700/1/1064/2014
AVVISO
SCADENZA 30 OTTOBRE 2014

CERCASI CANDIDATI PER TIROCINI extra curriculari presso aziende del territorio vicentino per
I'acquisizione di competenze del profilo professionale di IMPIEGATO COMMERCIALE.

DESTINATARI: n. 29 giovani di eta compresa fra i 19 e i 29 anni inoccupati/disoccupati che non
siano né in educazione né in formazione, residenti /domiciliati nel territorio della Regione Veneto.

REQUISITI MINIMI PER ACCEDERE ALLA SELEZIONE:
- lIscrizione al Programma “Garanzia Giovani”
- Diploma di scuola superiore che consente l'accesso all’'Universita
- Buonalottima conoscenza della lingua inglese

DURATA: Tirocini extra curriculari della durata di 800 ore (5/6 mesi), Orientamento specialistico
individuale e di gruppo.

INDENNITA’ DI FREQUENZA: ai tirocinanti verra corrisposta un’indennita di frequenza di € 3
allora commisurata alle ore di effettiva presenza. L'indennita di frequenza riconoscibile ai
destinatari potra essere erogata solo se il destinatario avra frequentato almeno il 50% del percorso
(da 0 a 400 ore = € 1.200,00) o il 100% dello stesso (da 401 a 800 ore = € 1.200,00). Qualora il
tirocinante interrompa il percorso di tirocinio ad una percentuale diversa dalle suddette (50% o
100%), lindennita verra riconosciuta solo al raggiungimento delle percentuali indicate. Se |l
tirocinante ha frequentato il 45% del percorso di tirocinio non verra riconosciuta alcuna indennita
se il tirocinante ha frequentato il 95% del percorso verra riconosciuta I'indennita pari al 50%.

ISCRIZIONI E SELEZIONI: le domande di candidatura alle selezioni (disponibili sul sito www.pro-
vincia.vicenza.it ) dovranno pervenire entro il 30 OTTOBRE 2014 alla Provincia di Vicenza via mail
all’indirizzo: garanziagiovani@provincia.vicenza.it complete dei seguenti allegati: curriculum vitae

(modello europeo) e copia del documento di identita in corso di validita.
| candidati verranno convocati via telefono o mail per le selezioni individuali e o collettive.

INFORMAZIONI: invio mail all'indirizzo garanziagiovani@provincia.vicenza.it o rivolgersi a Fratan-
tonio Giuliano 0444/908.373 - Bicego Cecilia tel. 0444/908.353 — Bertoncello Paolo tel.
0444/908.375.


http://www.provincia.vicenza.it/
http://www.provincia.vicenza.it/

